ZASADY
Grupy EDUKATOROW
Fundacji eFkropka

1) Kandydat na Edukatora eFkropki to osoba po kryzysie psychicznym, ktora chce podzieli¢ si¢ swymi
doswiadczeniami w chorowaniu, leczeniu, zdrowieniu i radzeniu sobie w zyciu.

2) Edukatorem staje si¢ uczestniczac w cotygodniowych spotkaniach oraz szkoleniach wewngtrznych
Fundacji eFkropka.

3) Zwyczajem jest, ze Joanna Krzyzanowska - Zbucka, jako koordynator merytoryczny, rozmawia w
dogodnym czasie z kandydatem indywidualnie, omawiajgc zasady funkcjonowania w grupie.

4) W spotkaniach uczestniczymy osobiscie lub zdalnie, w miar¢ mozliwosci regularnie.

5) Jezeli edukator nie bedzie mogt dotrze¢ na spotkanie uprzedza o tym mailowo.

6) Jesli spotykamy sie zdalnie, to w sposob zapewniajacy dyskrecje i poufnos¢, nie w miejscach
publicznych, nie w trakcie hospitalizacji.

7) W spotkaniach biorg udziat edukatorzy, profesjonali§ci wspolpracujacy z grupa edukatorow i inne
zaproszone osoby.

8) Mamy dwa kanaty tacznosci mailowej: jeden do formalnych kontaktow, drugi do towarzyskich.

9) Staz kandydacki trwa tyle czasu ile potrzebuje kandydat, aby poczu¢ si¢ na sitach wlaczy¢ w szkolenia.

10) Jezeli kandydat/edukator planuje udzial w szkoleniu powinien wzia¢ udziat we wspolnej probie przed
nim i przec¢wiczy¢ swoje zadanie przed grupa.

11) W pierwszych warsztatach kandydat bierze udzial jako obserwator.

12) W kolejnych — osoba prowadzaca szkolenie przydziela kandydatowi zadania.

13) Kandydat stosuje si¢ do ustalen i stucha prowadzacego, wszelkie inicjatywy wilasne sa uzgadniane
wspOlnie.

14) Pierwsze szkolenia, w ktorych kandydat bierze aktywny udziat (np. prowadzi jakie§ ¢wiczenie) maja
charakter bezptatnego stazu.

15) Po odbyciu kilku warsztatow kandydat jest ,,pasowany” na Edukatora.

16) Edukatorem eFkropki jest osoba, ktora jest w stanie poprowadzi¢ cate szkolenie w sposob elastyczny.

17) Kazdy aktywny edukator jest wynagradzany za swoja prace - jesli szkolenie jest finansowane przez
odbiorce lub z grantu, czgs¢ szkolen przeprowadza bezptatnie.

18) Edukatorzy zachecani sg do doskonalenia swoich kompetencji i udziatu w szkoleniach wewngtrznych
proponowanych w Fundacji.

19) Edukatorzy wiaczaja si¢ w inne dziatania Fundacji takich jak reprezentacja idei Fundacji na zewnatrz,

udziatl w eventach, konferencjach, pomoc w pracach organizacyjnych.



